www.lohnbenchmark.at

Damit Sie bei Ihren Vorstellungsgesprachen immer aktuell informiert sind, fragen Sie nach
dem offiziellen 6sterreichischen Lohnbenchmark fur die Hotellerie - www.lohnbenchmark.at

Da kommen dann Fragen auf, wie ...

... zahle ich in meinem Hotel Spitzenléhne im Vergleich zu anderen Hotels ?
... an welchem Platz stehe ich im Ranking mit meinen Lohnen im Vergleich zum Markt?

... wieviel Uberstunden haben Platz in meiner neuen Lohnvereinbarung ?

DIE NACHSTE SAISON KOMMT BESTIMMT UND MIT IHR, DIE LOHNVERHANDLUNGEN
BEI DEN VORSTELLUNGSGESPRACHEN MIT IHREN ZUKUNFTIGEN MITARBEITERN.

Wieviel wird in Ihrer Region fiir ein Zimmermadchen, Koch
oder Kellner bezahlt?

Es gibt fur einen Hoteldirektor oder Manager nichts Schreck-
licheres, wo man sich im Vergleich zum Markt mit den L6hnen
befindet. Stellen Sie diese Unsicherheit ab und machen Sie
mit beim Osterreichischen Lohnbenchmark fiir den Tourismus.
Man starkt durch die Teilnahme die Tourismusbranche enorm.
Man ist nicht nur bestens informiert sondern die unliebsamen
Uberraschungen bei den Lohnverhandlungen sollten der Ver-
gangenheit angehdren.

Gemeinschaftsprojekt von:

+ OHV - Osterreichische Hoteliervereinigung

* Kohl & Partner - Tourismusberatung

* DP Personal Software & CONTCO - Systemhaus fiir
Mitarbeitersoftware im Tourismus

Die Osterreichische Hoteliervereinigung betreut als Interessens-
vertretung ca. 1400 Mitglieder in ganz Osterreich und agiert durch
ihre Funktion einer zentralen Wissensplattform als Vordenker fiir
die EtablierungvongewinnbringendenProduktenfirdie Hotellerie!

Kohl & Partner sind ein ausgezeichnetes Team von Experten
mit aktuellstem Know-How in der Unternehmensberatung fir
Tourismusbetriebe. Mit Ihren 700 Hotel- und Gastronomiebetrie-
ben brachten Sie schon vor 20 Jahren den ,Hotel-Lohnreport*
in der klassischen Papierform heraus. Der Nachfolger der Pa-
pierform ist der jetzige Online-Lohnbenchmark.

CONTCO & DP Personal Software stellen als anerkannte Spe-
zialisten flr Softwareentwicklung und Dienstleistung im Bereich

Osterreichische Hoteliervereinigung

o
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CONSULTING FUR TOURISMUS UND FREIZEITWIRTSCHAFT

dp

Lohnabrechnung und Mitarbeiterverwaltung fir 350 Hotelbe-
triebe die technischen Voraussetzungen fir dieses Projekt und
betreiben das Internetportal. Derzeitige Basis sind ca. 50.000
Lohndatensatze zum Vergeilch (Anonym!).

Was haben Sie vom Lohnbenchmark?

Lohnbenchmark ermdglicht lhnen, lhre Léhne und Gehalter in
anonymer Form mit anderen Betrieben Ihrer GroRe und Ihrer
Beschaffenheit sowie Ihrer Region zu vergleichen, auch uber-
regional!

Wer sollte dabei sein?

Alle Hotels und Hotelkonzerne, Gastronomiebetriebe sowie de-
ren Steuerberater, Lohnblros, Lohnbuchhalter. Kurz: Alle, die mit
Mitarbeitern im Tourismus zu tun haben.

Und wie funktioniert es?

2 Mal im Jahr, im Sommer und im Winter, werden die anonymen
Entlohnungsdaten aller Kategorien in das System eingespielt.
Dabei wird unterschieden nach Bundesland, Sternekategorie,
Saison und Jahresbetrieb, Stadt- und Ferienhotellerie, Regionen
und noch einigen anderen Parametern. Die Betriebe erhalten da-
raus ein umfangreiches Zahlen- und Datenmaterial, das jeder flr
sich selber individuell und anonym nutzen kann.

Unterstiitzen Sie den Osterreichischen Lohnbenchmark fir
Tourismus. Lassen Sie sich einfach registrieren und stellen Sie
Ihre Daten in anonymisierter Form zu Verfligung und schon
haben Sie den gewilnschten Vergleich auf Ihrem Compu-
ter. Damit stérken Sie auch die Tourismusbranche insgesamt.
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www.lohnbenchmark.at

Lohnbenchmark - Auftrag / Registrierung
faxenan 0 512-34 61 34 - 30

O Modul Standard: 2 Standard-Auswertungen pro Jahr:
€ 207,- zzgl. USt pro Jahr fur Mitglieder / Kunden unten genannter Organisationen je Betrieb
€ 258,- zzgl. USt pro Jahr fur Nicht-Mitglieder / Nicht-Kunden je Betrieb

O Modul Professional:
Preis auf Anfrage; detaillierte Auswertungen fir Gruppen bzw. Strategie-Gemeinschaften:
z.B. Stadthotels, Wellnesshotels, Kinderhotels, etc.

Mitglied von: Kunde von:

O OHYV - Osterreichische Hoteliervereinigung O Kohl & Partner - Tourismusberatung

O HOGAST - Einkaufsgenossenschaft O Prodinger GFB & Partner - Steuerberatung

O HGP - Hotel GastroPool O CONTco Concept Consulting & DP Personal Software
GmbH

Organisation/Inhaber:
Titel / Name:

Strasse:

Kategorie/Sterne: Ort:
Vorname: Nachname:
Telefon-Nummer: Fax:

Email-Adresse:

Homepage:

Vertragsbeginn/-dauer: Der Vertrag ist guiltig nachdem die Anmeldung von CONTco oder DP Personal Software gegengezeichnet
per Fax oder Post zuriick gesandt wurde. Die Gliltigkeit des Vertrages ist 1 Jahr und verlangert sich automatisch um ein weiteres
Jahr, wenn keiner der Vertragspartner mindestens 1 Monat vor Ablauf des Kalenderjahres mittels eingeschriebenem Brief kiindigt.
Preis fur Anbindung an das System einmalig € 240,- je Betrieb, allfallige Einschulung pro Stunde € 90,-. Zahlungsmodalitaten:
Die Zahlung erfolgt nach Rechnungserhalt sofort oder Gber Hogast. Es gelten die AGB’s - Allgemeinen Geschaftsbedingungen
von www.lohnbenchmark.at.

Auftragnehmer Auftraggeber

Ort / Datum Ort / Datum

FirmenmaRige Zeichnung / Stempel FirmenmaRige Zeichnung / Stempel
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